
 

Calendrier cours HévivA_2021-2022_V.08.2021/AM 

CFC ASE art.32 2022-2023_V2 
Dates Cours Compét. 

CFC 
Formateurs 

31.08.2022 
08h30-16h30 

Introduction à la formation : 
- Présentation de la formation (présentiel, pas à pas, examen écrit, 
etc.) 
- Présentation du système de situations 
- Présentation des TPP 

 

A. Launaz 

14.09.2022 
8h30-16h30 

Thème général : Communication et observation professionnelle 
Thèmes spécifiques :  
- Communication verbale et non-verbale 
- Watzlawick, Von Schulz, Rosenberg 
- Communication assistée 
- Observation, perception, interprétation, feedback 

Transvers 

F. Puppis 

28.09.2022 
08h30– 16h30 

Thème général : Participation sociale et culturelle 
Thèmes spécifiques : 
- « Encourager la personne accompagnée à participer à la vie sociale 
et culturelle » 
- Dynamique de groupe 

2 

D. Nicollier 

05.10.2022 
08h30– 16h30 

Thème général : Rôle professionnel 
Thèmes spécifiques : 
- « Connaître son rôle professionnel et l’assumer avec 
compétence » 

4 

I. Russbach 

08.11.2022 
08h30– 16h30 

Thème général : Accompagnement quotidien 

Thèmes spécifiques : 

« Accompagner et aider une personne ou un groupe dans 
l’accomplissement des actes ordinaires de la vie » 

1 

N. Vernez  

23.11.2022 
08h30– 16h30 

 
TPP 

 
D. Nicollier 

02.12.2022 
08h30-12h00 

Oral 
- Présentation de l’examen oral 
- Expérimentation de l’examen oral  

 
C. Hennion  

07.12.2022 
8h30-16h30 

Thème général : Politique sociale 
Thèmes spécifiques : 
- art. 12 et 41 de la Constitution fédérale  
- Protection de l’adulte et de l’enfant 
- AVS 
- Aide sociale 

 

S.Rais-Pugin 

22.12.2022 
08h30– 16h30 

Thème général : Projet d’accompagnement 
Thèmes spécifiques : « participer à la planification, à la préparation 
et à l’évaluation d’activités adaptées aux besoins et aux capacités 
des personnes accompagnées » 

5 

I. Russbach 

11.01.2023 
8h30-16h30 

Thème général : Travail d’équipe 

Thèmes spécifiques :  

- Interdisciplinarité 

- Gestion de conflits : modes et étapes de consensus 

 

F. Puppis 

25.01.2023 
08h30– 16h30 

Thème général : Attitude centrée sur la personne et autonomie 

Thèmes spécifiques :  

- « Promouvoir le développement et l’autonomie des personnes 
accompagnées : autodétermination » 

- attitude centrée sur la personne (Rogers) 

- empathie 

 

F. Puppis 

01.02.2023 
08h30– 16h30 

Thème général : Accompagnement quotidien 

Thèmes spécifiques : 

« Accompagner et aider une personne ou un groupe dans 
l’accomplissement des actes ordinaires de la vie » 

1 

N. Vernez 

  



 

 

08.02.2023 
08h30– 16h30 

Thème général : Participation sociale et vie quotidienne 
Thèmes spécifiques :  
- « Encourager la personne accompagnée à participer à la vie sociale 
et culturelle » 
- usages de la table 
- entretien du lieu de vie 
- développement durable  

2, 1 

D. Nicollier 

15.02.2023 
08h30– 16h30 

 

TPP 

 
D. Nicollier 

22.02.2023 
08h30– 16h30 

Thème général : Contexte de travail 

Thèmes spécifiques :  

- Connaître le cadre, la mission et le contexte sociopolitique de 
l’institution  

- Secret professionnel et secret de fonction 

- Subvention 

- Citoyenneté 

7, 
transvers. 

S.Rais-Pugin 

01.03.2023 
08h30– 16h30 

Thème général : Diversité 

Thèmes spécifiques :  

- Interculturalité 

- Migration 

- Marginalisation 

- Intégrité 

- Ethique 

4 

S.Rais-Pugin 

08.03.2023 
08h30– 16h30 

 

TPP 

 
D.Nicollier  

15.03.2023 
08h30– 16h30 

Thème général : Etre humain et développement 

Thèmes spécifiques :  

- développement  

- identité et Petzold 

- personnalité 

- trajectoire de vie, 

- vieillesse 

- Maslow 

1,3,4 

F. Puppis 

22.03.2023 
08h30– 16h30 

Thème général : Accompagnement quotidien 

Thèmes spécifiques : 

« Accompagner et aider une personne ou un groupe dans 
l’accomplissement des actes ordinaires de la vie » 

1 

N. Vernez  

30.03.2023 
08h30-16h30 

 

Oral  

 

C. Hennion  

 
05.04.2023 

08h30– 16h30 

Révision et bilan formation  
6 

A. Launaz 

 

Légende 
Préparation 
examens 

Compétences 
transversales 

Compétence 1 Compét. 2 
Compét. 4 

Compét. 5 

Annexé au contrat de formation 


